AD ASTRA SARNEN - UNIHOCKEY - VORSTAND

STATUTEN
AD ASTRA SARNEN — UNIHOCKEY

I. Name, Sitz und Zweck
Art. 1 Name, Sitz

Unter dem Namen ,Ad Astra Sarnen - Unihockey” (rfatdend AAS) besteht ein am 7.Dezember 1989
gegrindeter Verein im Sinne von Art. 60 ff. des\Belzerischen Zivilgesetzbuches (ZGB).
Der Verein hat seinen Sitz.in Sarnen.

Art. 2 Zweck

Der Verein bezweckt:

- das Betreiben des Unihockeysports;

- die Verbreitung und Férderung des Unihockeysponid

- die Wahrnehmung der sozialen Funktion innerkiaibGesellschaft.
Der AAS behélt sich vor, auch andere Sportartemlaiezen.

Art. 3 Ethik-Charta im Sport

Die Prinzipien der «Ethik-Charta im Sport» bildéa Grundlage fur Aktivitaten von AAS. Die konkrdtenset-
zung einzelner Prinzipien ist in den entsprecherftemngen geregett.

Anhang 2: Die sieben Prinzipien der Ethik-CharteéSport
Anhang 2.1: «Sport rauchfrei»

Il. Mitgliedschaft
Art. 4 SUHV, IFF, SOV

AAS ist Mitglied des Schweizerischen Unihockeyvertbes (SUHV) Swiss Unihockey (SU) und damit autoscdti
auch der International Floorball Federation (IFRYl Wles Schweizerischen Olympischen Verbandes (SUN§s
Olympic (SO), deren Statuten, Reglemente und Weesaverbindlich sind.

Art. 5 Mitglieder

AAS besteht aus Aktiv-, Junioren-, Passiv- und Bhmiégliedern’ Der Eintritt ist jederzeit maglich.

Die Mitgliedschaft steht allen nattrlichen und gtischen Personen offen. Bei minderjahrigen Junibeg die Mit-
gliedschaftsbekundung schriftlich und durch Mitungichnung eines Elternteils oder des gesetzlidertreters zu er-
folgen.

Ehrenmitglieder werden von der Generalversammlwsgitmmt. Es sind dies ausschliesslich Personersjcliein
langjahriger und hervorragender Weise um den AA8igat gemacht haben.

Funktiondre nehmen im Verein bestimmte Funktionahnund sind ebenfalls Mitglied2r.

1 Anderung vom 24.Juni 2010

Alle Amterbezeichnungen werden in der mannlicRerm wiedergegeben. Dies wurde aus praktischendgriiarwogen und schliesst weibliche
Amtstragerinnen nicht aus.

% Anderung vom 17.Juni 2005
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Art. 6  Austritt

Der Austritt aus dem Verein ist den Mitgliedernigestellt. Der ordentliche Austritt erfolgt jedoahter schriftli-
cher Anzeige an den Vorstand auf Ende eines Vgatires.

Art. 7 Ausschluss

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliessen, wesnidie Vereinsstatuten oder den Vereinszweck iwsckie-
gender Weise verletzt.

lll. Mittel des Vereins
Art. 8 Mitgliederbeitrag

Jedes Mitglied (Ausnahme Ehrenmitglieder und Famiié) verpflichtet sich, einen Vereinsbeitrag fiir eandzu
leisten. Der Beitrag wird jeweils zu Beginn des &iasjahres eingezogen.

Die genauen Beitrage fir die verschiedenen Mitglikdtegorien werden von der jéhrlich stattfinden@eneral-
versammlung festgelegt und.in einem separaten Apfestgehalten. Anhang 1

Austretende und ausgeschlossene Vereinsmitgliethetden ihren Mitgliederbeitrag bis zum Ende de$daden
Vereinsjahres.

Art. 9  Weitere Mittel

Weitere Mittel des Vereins werden durch privatedi@mring) oder offentliche Beitrdge und freiwilligeawendun-
gen jeder Art, oder aus durchgefiihrten Veranstgéorbeschafft.

Art. 10 Haftung

Fur die Verbindlichkeiten des Vereins haftet eindég Vereinsvermégen. Jede personliche Haftuniyldglieder,
die Uber den in Anhang 1 definierten Mitgliedertagthinausgeht, ist ausgeschlossen.
Bei einem Verschulden bleibt die personliche Verantlichkeit geméass Art. 55 Abs. 3 ZGB vorbehalten.

IV. Organisation
Art. 11 Organe

Die Organe des AAS sind:
- die Generalversammlung;
- der Vorstand;
- der Rechnungsrevisor.

Art. 12° ordentliche Generalversammlung

Die ordentliche Versammlung der Mitglieder bildescbberste Organ des Vereins und findet jahrlicBum oder
Juli statt.

Die ordentliche Generalversammlung wird vom Vordtamberufen. Die Einberufung erfolgt schriftlighe¢ Brief
oder E-Mail) spatestens 14 Tage vor dem Versammstaggund hat die Verhandlungsgegenstande bekartiteng

Jedes Mitglied hat das Recht, zuhanden der nackstiessammlung Antrage zu stellen. Diese missen Sigdie
funf Tage vor der Generalversammlung dem Prasidiugehen.

4 Anderung vom 17. Juni 2005
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Art. 13 ausserordentliche Generalversammliung

Eine ausserordentliche Generalversammlung findeEdaedigung dringender Geschéfte statt, wenn:
- der Vorstand die Einberufung als notwendig etetobder
- wenn ein Fiunftel der Mitglieder die Einberufusahriftlich verlangt.

Art. 14 Stimmrecht und Beschlussfassung

Jedes Vereinsmitglied hat in der Generalversammdimg Stimme. Stimm- und wahlberechtigt sind alieghe-
der, die im Jahr, in welchem die GV stattfindethd@stens sechzehn Jahre alt werden. MitgliedemhiadieBeschlus-
sen, welche sie selbst betreffen kein Stimmrecht.

Die Vereinsversammlung fasst ihre Beschliisse ufldi@bt ihnre Wahlen mit der Mehrheit der Stimmem dawe-
senden Mitglieder. Das Prasidium stimmt mit undbetStimmengleichheit den Stichentscheid.

Wahlen und Abstimmungen erfolgen offen, sofern hite geheime Stimmabgabe beschlossen wird.

Art. 15 Befugnisse

Der Generalversammlung stehen inshesondere dierfdémn untbertragbaren Befugnisse zu:
- Abnahme des Jahresberichts des Prasidiums;
- Abnahme der Jahresrechnung und des Budgets &mitlgstung des Vorstandes;
- Festsetzung der Mitgliederbeitrage;
= Wahl der Vorstandsmitglieder und des Rechnunisues;
- Wahl des Préasidenten bzw. des Co-Prasidiums;
- Beschlussfassung Uber Rekurse gegen Vorstaraddbsse;
- Anderung der Vereinsstatuten;
- Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vergidsdie Liquidation des Vereinsvermdgens.

Art. 16 Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens fiinf und maxiesan Personen.

Die Amtsdauer betrégt zwei Jahre; eine Wiederwstidulassig. Wéhrend der Amtsdauer ausscheidentigiddier
kann der Vorstand selbst ersetzen; solche Wahhehjedoch der ndchsten Generalversammlung zur t8pstg vor-
zulegen.

Art. 17 Organisation, Zeichnungsberechtigung

Der Prasident bzw. das Co-Prasidium werden vorGaéaeralversammlung gewahit. Im Ubrigen konstitusesh
der Vorstand selbst.

Der Vorstand regelt die Aufgaben der einzelnen Amtavie die Zeichnungsberechtigung deren InhabEuiwkti-
onsbeschrieben.

Um Zielvorgaben festzulegen und interne Ablaufeegeln, kann der Vorstand Fuhrungsmittel wie Léd,
Konzepte und Organisationsreglemente erlassen.

Art. 18 Vorstand

Der Vorstand versammelt sich so oft es die Geselgifordern oder wenn zwei Vorstandmitglieder digwriftlich
verlangen.

Die Einberufung durch das Prasidium erfolgt sclectitund mindestens eine Woche im voraus unter Bagher
Verhandlungsgegenstande.

Art. 19 Beschlussfassung

Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn mindestea$idifte seiner Mitglieder anwesend ist. Die Anandgen tber
Stimmrecht und Beschlussfassung der Vereinsversangg/Art. 13) gelten sinngemass.

Beschlisse Uber einen gestellten Antrag kdnnen awictiem Korrespondenzweg gefasst werden (wobedlsiow
Brief, Fax als auch E-Mail zuléssig sind), sofeichhein Mitglied unverziiglich mindliche Beratungrlangt. Einem
Beschluss auf dem Korrespondenzweg missen alléarmismitglieder zustimmen.
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Art. 20 Befugnisse

Der Vorstand beschliesst Giber alle Angelegenheitennicht durch Gesetz oder Statuten einem andergan
Ubertragen sind.

Art. 21 Rechnungsrevisor
Die Generalversammlung wahlt fur jedes Jahr einechRungsrevisor. Eine direkte Wiederwahl ist mdyglic

Dem Revisor obliegt die Prifung der ordnungsgenmaBsehfihrung sowie die Prifung der Jahresrechniingr-
stattet der Generalversammlung darlber einen Hatirén Bericht.

V. Schlussbestimmungen

Art. 22 Statutenrevision

Die Bestimmungen dieser Statuten konnen jedermeithdBeschluss der Generalversammlung abgeandeteme
Eine solche Statutenrevision bedarf der 2/3-Melhidei anwesenden Mitglieder.

Art. 23

Die vorstehenden Statuten treten nach ihrer Gerggmgidurch die Generalversammlung am 24.Juni 20 KDaft.
Sie ersetzen alle friilheren Statuten und GV-Bessaliist statuarischer Wirkung.

Revidiert Sarnen, den 12.06.2010

AD ASTRA SARNEN - UNIHOCKEY

Walter von Wyl
Prasident
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Anhang 1:

Mitgliederbeitrage Saison 2010/2011

Herren GF Fr. 250.00
Damen GF Fr. 250.00
Junioren GF Fr. 200.00
Junioren/innen Fr. 200.00
Kidz Fr. 100.00

Mitglieder ohne Lizenz/Passive Fr..100.00
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Anhang 2:
Die sieben Prinzipien der Ethik-Charta im Sport
1.Gleichbehandlung fur alle!

Nationalitat, Alter, Geschlecht, sexuelle Orientieg, soziale Herkunft,
religiose und politische Ausrichtung fuhren nichtBenachteiligungen.

2. Sport und soziales Umfeld im Einklang!

Die Anforderungen in Training und Wettkampf sind iusbildung, Beruf
und Familie vereinbar.

3. Forderung der Selbst- und Mitverantwortung!
Sportlerinnen und Sportler werden an Entscheidungjersie betreffen, beteiligt.
4. Respektvolle Forderung statt Uberforderung!

Die Massnahmen zur Erreichung der sportlichen Zieléetzen weder
die physische noch die psychische Integritat dertBginnen und Sportler.

5. Erziehung zu Fairness und Umweltverantwortung!
Das Verhalten untereinander und gegeniber der Matwon Respekt gepragt.
6. Gegen Gewalt, Ausbeutung und sexuelle Ubergriffe

Pravention erfolgt ohne falsche Tabus: Wachsam semsibilisieren
und konsequent eingreifen.

7. Absage an Doping und Suchtmittel!

Nachhaltig aufklaren und im Falle des Konsums gafmschreiten.

Anhang 2.1:
Sport rauchfrei

Die Umsetzung «Sport rauchfrei» beinhaltet folgeAd&rderungen:

. Tabakfreie Zeit vor, wahrend und nach dem Spoht @ne Stunde vor bis eine Stunde nach dem Sport)
. Vereinslokalitaten sind rauchfrei

. Verzicht auf finanzielle Unterstitzung durch Talakén

. Anlasse werden rauchfrei durchgefihrt. Dies betehal

o Wettkdmpfe
o Sitzungen (inkl. DV/GV)
0 Spezielle Anlasse (z.B. Turnerabend, Weihnachtsf#iereinslotto)

Zu Gunsten der Lesefreundlichkeit wurde bei Pensbeeeichnungen auf die weibliche Form verzichtet.



